PROYECTO COMUN DE FUSION

entre

GUILLEN INDUSTRIAS DE LA MADERA, S.L. (como

sociedad absorbente)

EUROREVERSE PUERTAS, S.L. (como sociedad absorbida)

Madrid, 23 de enero de 2017



A los efectos de lo previsto en los articulos 30, 31 y concordantes de Ley 3/2009, de 3 de
abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles (en lo sucesivo, la
“Ley 3/2009, sobre modificaciones estructurales de las sociedades”), los abajo firmantes,
en su calidad de Administradores Solidarios de GUILLEN INDUSTRIAS DE LA MADERA, S.L.
(“Guillén”) y EUROREVERSE PUERTAS, S.L. (“Euroreverse”), respectivamente, proceden a
formular este proyecto comun de fusién (en lo sucesivo, el “Proyecto Comun de Fusién”),
que serd sometido, para su aprobacién, a las Juntas Generales de socios de Guillén y
Euroreverse, segln lo previsto en el articulo 40 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles.

El contenido de este Proyecto Comun de Fusion es el siguiente.

1. INTRODUCCION

1.1 Estructura de la operacion

El proyecto contempla como estructura juridica elegida para llevar a cabo la integraciéon de
los negocios de Guillén y Euroreverse la realizacién de una fusiéon por absorcidn, en
concreto, la fusion proyectada se arbitrard mediante la absorcion de Euroreverse
(sociedad absorbida) por Guillén (sociedad absorbente), con extincidn, via disoluciéon sin
liguidacion, de la primera y transmision en bloque de todo su patrimonio a la segunda, que
adquirira, por sucesidn universal, la totalidad de los derechos y obligaciones de
Euroreverse.

La redaccion del proyecto de fusion y el procedimiento y estructura de la operacion de
fusion se ajusta a lo dispuesto en los articulos 22 y siguientes de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles. El acuerdo de fusién podra
adoptarse sin necesidad de publicar o depositar previamente los documentos exigidos por
la ley y sin informe de administradores sobre el proyecto de fusién, en relacién con lo
establecido en el articulo 42 del mismo texto.

No obstante lo anterior, no se verdn restringidos por el hecho de que la fusién sea
aprobada en junta universal, los derechos de informacién de los representantes de los
trabajadores sobre la fusidn, insertando la informacién contenida en el articulo 39 de la
Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, en la
pagina web de la sociedad, www.guillen-carpinteria.com, con posibilidad de descargarlos e
imprimirlos, o poniéndola a disposicion de los mismos, en el domicilio social
correspondiente.

Como consecuencia de la fusion, los socios de Euroreverse recibiran en canje
participaciones de Guillén, asi como, en su caso, una compensacion en efectivo en los
términos del articulo 25 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las
Sociedades Mercantiles con el objeto de atender a los denominados “picos”.

1.2 Razones de la fusion

Las razones que justifican la operacion de fusion por absorcidén propuesta se concretan en:

La fusion, responde a la necesidad de la concentracion empresarial. Esta concentracion
tiene como finalidad fortalecer la posicion econémica de la empresa en el mercado con el
objetivo de lograr una adecuada remuneracion de los factores de produccion. Esto es, una
reestructuracién econdmica para tratar de alcanzar un punto de equilibrio y poner Ila



actividad en valor, alejdndola de los reducidos beneficios o incluso perdidas actuales y
pudiendo incluso llegar a crecer en el futuro.

¢ Ambas sociedades tienen o rozan las perdidas. La bajada de produccién de las
empresas, consolidada en el tiempo y con pérdidas continuadas, ha llevado a
ambas a tener una estructura empresarial demasiado grande para el mercado
habido, existente y previsto. Se crearan economias de escala ya que el coste
unitario medio va a descender al aumentar el volumen de produccién ademds de
suprimir gastos de las sociedades, al negociar compras conjuntas y con voliumenes
superiores a las cantidades individualizadas, procurando de este modo un ahorro
en costes que repercuta en una mayor rentabilidad de la empresa.

* Ambas sociedades ejercen la misma actividad, concurren a los mismos concursos
de obras, trabajan en el mismo sector y para los mismos clientes. Como el sector
ha perdido parte de sus clientes potenciales el mercado se ha visto muy menguado
para seguir soportando la concurrencia de dos empresas. Se va a producir una
integracién horizontal ya que a ser una fusiéon de empresas de un mismo ramo
permitird adquirir una mejor posicidén en el mercado y, en principio, una mayor
competitividad de la empresa.

e Se va a dar una cierta integracion vertical ya que Euroreverse desarrolla una
actividad de atencion a particulares y pequefas reparaciones, por tanto, aportara
una nueva fase de la cadena, dentro de una misma actividad economica.

* Conviene tener en cuenta, asimismo, que la fusién propuesta implica sinergias en
su administracién, permitiendo simplificar ésta, eliminar duplicidades organizativas
y reducir costes. Ambas sociedades tienen, de forma individualizada, personal que
ejerce las mismas funciones, y que llevan a duplicidad de puestos, procesos,
actividades y trabajos que se veran optimizados con la fusidén y que, por tanto,
redundard en la minoracion de las perdidas.

e Sinergia financiera: De completarse la operacion propuesta, el acceso a los
mercados de capitales para obtener fondos se hara desde una plataforma
empresarial de mayor peso y con una capacidad de interlocucién con los agentes
financieros mas importante que la que representa Euroreverse. Con la fusion se
tendran mas facilidades crediticias al reducirse el riesgo financiero y al lograr una
estructura empresarial mayor, que facilitarad la negociacién con los bancos de cara
a lineas de crédito, de descuento, de factoring, confiming etc...

* La empresa absorbente necesita adquirir una serie de activos, para el mejor
desarrollo de su produccién. Dichos activos los tiene la sociedad absorbida, por lo
que se puede beneficiar de su uso, evitando duplicidades y sobrecostes

e A su vez, con la integracidon propuesta de la base accionarial de Euroreverse en
Guillén, los socios de Euroreverse se beneficiaran del mayor tamafio de Guillén.

En definitiva Guillén y Euroreverse justifican el acuerdo por la conveniencia de crear
economias de escala, reducir costes, optimizar procesos y consolidar e incrementar el
negocio de la carpinteria de madera, dentro de las posibilidades de gestidén y planes de
crecimiento de esta, haciéndose con los trabajadores, maquinaria y existencias, sin que
ello suponga desembolso econdmico alguno, sin asumir riesgos fiscales o para con terceros
en exceso gravosos, y sin diluir significativamente la participacion de cada socio en el
capital social.



2. IDENTIFICACION DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES EN LA FUSION

2.1 Guillén (sociedad absorbente)

Guillén, con domicilio social en Villacafias (Toledo), calle Santa Ana, nimero 2, fue
constituida con duracién indefinida y bajo la denominacién de “GUILLEN INDUSTRIAS DE
LA MADERA, S.A.”, mediante escritura de fecha 15 de marzo de 1979 autorizada por el
Notario que fue de Villacaias, don Pedro F. Conde Martin de Hijas, bajo el nimero 143 de
orden de su protocolo. Adaptd sus Estatutos a la Ley mediante escritura otorgada ante
Notario que fue de Villacaiias, don Fernando Pérez Alcald del Olmo, el 27 de noviembre de
1992, con el numero 1.083 de orden de su protocolo. Transformd su estructura societaria
a Sociedad Limitada mediante escritura otorgada ante Notario de Madrid, don Luis de la
Fuente O’Connor, el 16 de septiembre de 2016, con el 1.204 de orden de su protocolo,
cambiando la denominacion a “GUILLEN INDUSTRIAS DE LA MADERA, S.L.”.

Guillén figura inscrita en el Registro Mercantil de Toledo, al Tomo 61 G2 35 Seccién 38,
folio 162, hoja numero 729 y cuenta con N.I.F. nimero B45012531.

El capital social de Guillén asciende a la cantidad de DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO EUROS (284.874,00€) y esta integrado por NUEVE MIL
CUATROCIENTAS OCHENTA (9.480) PARTICIPACIONES sociales, iguales, acumulables,
indivisibles, de TREINTA EUROS CON CINCO CENTIMOS de valor nominal cada una,
numeradas correlativamente de la una a la nueve mil cuatrocientas ochenta, ambas
inclusive. Esta desembolsado en su totalidad.

A la fecha de este Proyecto Comun de Fusidn, no hay ningln accionista significativo que
posea él 25% o mas de las participaciones sociales.

Tiene como objeto social la elaboraciéon de toda clase de trabajos de carpinteria y
decoracion, asi como la compraventa de madera y sus derivados.

El Organo de Administracién esta formado por dos Administradores Solidarios, nombrados
con cardcter indefinido, don Jesus Guillén Corrales con DNI numero 5405675P y don
Ramén Guillén Abad con DNI nimero 6240674S, nombramiento efectuado en escritura
publica otorgada ante Notario de Madrid, don Luis de la Fuente O’Connor, el 16 de
septiembre de 2016, con el nimero 1.204 de orden de su protocolo e inscrita en el
Registro Mercantil de Toledo, al Tomo 1.411, Libro O, Folio 136, Hoja TO5190, Inscripcion
189,

2.2 Euroreverse (sociedad absorbida)

Euroreverse, con domicilio social en Villacafias (Toledo), calle Santa Ana, nimero 2, fue
constituida por tiempo indefinido y bajo la denominacion de “EUROREVERSE PUERTAS,
S.L.”, mediante escritura de fecha 11 de febrero de 2003, autorizada por el Notario de
Villacafias don José-Damian Calonge Diaz-Hellin, bajo el nimero 174 de orden de su
protocolo.

Euroreverse figura inscrita en el Registro Mercantil de Toledo, al Tomo 1.174, libro 0, folio
177, seccidén 8, hoja numero TO-19140 y cuenta con N.I.F. nimero B45528148.

El capital social de Euroreverse asciende a la cantidad de TREINTA Y SEIS MIL EUROS
(36.000,00) Euros y esta integrado por TRES MIL SEISCIENTAS (3.600) PARTICIPACIONES
sociales, iguales, acumulables, indivisibles, de DIEZ EUROS de valor nominal cada una,
numeradas correlativamente de la una a la tres mil seiscientas, ambas inclusive. Estd
desembolsado en su totalidad.



A la fecha de este Proyecto Comun de Fusidn, no hay ninguln accionista significativo que
posea él 25% o mas de las participaciones sociales.

Tiene como objeto social la fabricacién de puertas, ventanas, armarios y demdas objetos
relacionados con la madera.

El Organo de Administracién esta formado por dos Administradores Solidarios, nombrados
por tiempo indefinido, don Jesus Guillén Corrales con DNI nimero 5405675P y doiia Rosa
Maria Guillén Abad con DNI nimero 70340442W, nombramiento efectuado en escritura
publica otorgada ante Notario de Villacafias, don José-Damian Calonge Diaz-Hellin, el 23 de
enero de 2007, con el nimero 114 de orden de su protocolo e inscrita en el Registro
Mercantil de Toledo, al Tomo 1.191, Libro 0, Folio 154, Hoja TO19140, Inscripcién 32.

3. BALANCES DE FUSION Y VALORACION DE LOS ACTIVOS Y PASIVOS DE EUROREVERSE
OBJETO DE TRANSMISION

3.1. Balances de fusion

Se considerardn como balances de fusidn, a los efectos previstos en el articulo 36.1 de la
Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, los
cerrados por Guillén y Euroreverse a 31 de diciembre de 2016. Asimismo, se hace constar
gue no se ha producido ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 36.2 de la Ley
3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles que obligue a
modificar las valoraciones contenidas en los referidos balances de Guillén y Euroreverse.

Las Sociedades que participan en la Fusidn no estdn sujetas a la obligacién de auditoria,
por lo que dichos balances no son objeto de auditoria de acuerdo con lo establecido en el
articulo 37 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades
Mercantiles.

Dichos balances han sido formulados por los respectivos dérganos de administracion y
seran sometidos a la aprobacion de las Juntas Generales de socios de cada una de las
sociedades que hayan de resolver sobre la fusidn, con cardcter previo a la adopcidén del
propio acuerdo de fusion.

Los indicados balances de fusién -junto con los demas documentos mencionados en el
articulo 39 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades
Mercantiles - serdn puestos a disposicidn de los socios, asi como de los representantes de
los trabajadores de Guillén y Euroreverse para su examen en el correspondiente domicilio
social, antes de la comunicacién del anuncio de convocatoria de las respectivas Juntas de
socios en que haya de resolver sobre la fusion.

3.3. Valoracidn de los activos y pasivos de Euroreverse objeto de transmision

Como consecuencia de la fusiéon por absorcion de Euroreverse por Guillén, aquélla
sociedad se disolverd sin liquidacién y vera todos sus activos y pasivos transmitidos en
bloque al patrimonio de Guillén.

Se hace constar, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 31.92 de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, que los activos y pasivos
transmitidos por Euroreverse a Guillén se registrardn en la contabilidad de Guillén por el
importe correspondiente al valor tedrico contable del cierre, esto es, el valor tedrico segun
balance a 31 de diciembre de 2016.



A 31 de diciembre de 2016, las principales categorias de activo y pasivo de Euroreverse, asi
como su valoracidon conforme al criterio indicado en el parrafo inmediatamente anterior,
son las siguientes:

3.3.1. Activos a transmitir (miles de euros) Valor neto contable

ACTIVO NO CORRIENTE 300.468,85
Activos por impuesto diferido 300.468,85
ACTIVO CORRIENTE 948.711,03
Existencias 10.525,48
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 91.067,54
Inversiones financieras a corto plazo 840.680,82
Periodificaciones a corto plazo 298,38
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 6.138,81
TOTAL ACTIVO A TRANSMITIR 1.249.179,88

3.3.2. Pasivos a asumir (miles de euros) Valor neto contable

PASIVO CORRIENTE 17.163,10
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 17.163,10
TOTAL PASIVO A ASUMIR 17.163,10

3.3.3. Valor neto del patrimonio a transmitir (miles de euros)

Valor neto contable VALOR NETO DEL PATRIMONIO A TRANSMITIR 1.232.016,78€

4. TIPO DE CANJE DE LA FUSION

Atendiendo al articulo 25.1 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las
Sociedades Mercantiles el tipo de canje de las participaciones de ambas sociedades debe
establecerse sobre la base del valor real de los patrimonios sociales de Guillén y
Euroreverse.

Al no venir determinada en la mencionada Ley, ni en La Ley de Sociedades de Capital
ningun criterio para la determinacion de ese valor, se ha optado por utilizar el valor teérico
contable, valor tedrico seguin balance o valor en libros.

Asi, una vez determinado el valor real de los patrimonios de las sociedades que van a
intervenir en la fusidn se procedera al calculo del tipo de canje.

Para calcular el tipo de canje, se ha determinado el "valor tedrico unitario" de los titulos
representativos del capital de las sociedades, que se ha calculado como el resultado de
dividir el valor real patrimonial de cada sociedad participante por el nimero total de
participaciones en que tiene dividido su capital social.

Determinado este valor, el tipo de canje es el cociente entre los valores tedricos de los
titulos de Guillén y los de Euroreverse.

Valor #mnonial Sociedad
Valor teorico del titulo = -------=-====mmmmemmmen
NUmefotal de Titulos



Valor tedrico titulosntidad absorbente
Tipo de canje = memmmmmemememeeeemeeee e
Valor tedrico titulosndidad absorbida

El tipo de canje de las participaciones de las entidades que participan en la fusidn, sera de
1 participacion de Guillén, de TREINTA EUROS CON CINCO CENTIMOS (30,05 Euros) de
valor nominal cada una, por cada 1,09297248 participaciones de Euroreverse, de DIEZ
EURO (10 Euros) de valor nominal cada una, asi como, en su caso, una compensacion en
efectivo en los términos del articulo 25 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles con el objeto de atender a los denominados
“picos”.

Valor teorico del titulo de Guillén =374,0445654

Valor tedrico del titulo de Euroreverse =342,2268833

El numero total de "titulos a emitir" como consecuencia de la fusion se halla dividiendo el
valor patrimonial de Euroreverse entre el valor tedrico de los titulos de Guillén, y asciende
a un total de 3.288 participaciones, que quedaran numeradas desde la 9.481 ala 12.768

Cada socio de Euroreverse recibird un nimero de participaciones de la entidad absorbente
que se determina dividiendo el nimero de titulos que posea de la entidad absorbida por el
tipo de canje. En nimero de participaciones a recibir por cada socio de Euroreverse sera

el siguiente:
participaciones participaciones
Euroreverse Guillén

M2 Dolores Guillén 600 548
José Carlos Guillén 600 548
Jesus Guillén 600 548
Rosa M2 Guillén 450 411
M2 Luisa Guillén 450 411
Ramoén Guillén 450 411
Yolanda Guillén 450 411

3600 3288

5. METODOS PARA ATENDER LA ECUACION DE CANJE EN GUILLEN

Guillén atendera al canje de las participaciones de Euroreverse, fijado conforme a la
ecuacion de canje establecida en el apartado 4 de este Proyecto Comun de Fusién, con
participaciones de nueva emision.

Al atender Guillén la indicada ecuacién de canje, con participaciones de nueva emisién,
esta sociedad ampliara su capital social en el importe de NOVENTA Y OCHO MIL
OCHOCIENTOS CUATRO EUROS CON CUARENTA CENTIMOS (98.804,40 Euros) mediante la
emision de nuevas participaciones de TREINTA EUROS CON CINCO CENTIMOS (30,05 Euros)
de valor nominal cada una, pertenecientes a la misma y Unica clase y serie que las actuales
participaciones de Guillén.

Tras la ejecucidn de la operacidén de Fusidn, el capital social de Guillén ascenderd a la
cantidad de TRESCIENTOR OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO EUROS
CON CUARENTA CENTIMOS (383.678,40 Euros) dividido en 12.768 participaciones sociales,
de TREINTA EUROS CON CINCO CENTIMOS (30,05 Euros) de valor nominal cada una de
ellas, modificandose en consecuencia el articulo correspondiente al capital social de los
estatutos sociales.



En el caso de la indicada ampliacién de capital social de Guillén, y de la citada ecuacién de
canje, el importe maximo del aumento de capital que correspondiese realizar podra
minorarse mediante la entrega de una compensacién complementaria en dinero en los
términos del articulo 25 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las
Sociedades Mercantiles, para atender a los denominados “picos”.

Asimismo, la diferencia entre el valor neto contable del patrimonio recibido por Guillén en
virtud de la fusién objeto de este Proyecto Comun de Fusién y el valor nominal de las
nuevas participaciones emitidas por Guillén, ajustada, en su caso, por la proporcion que las
participaciones nuevas representen sobre el total de las participaciones entregadas en
canje, se considerara prima de emision.

Tanto el valor nominal de dichas participaciones como la correspondiente prima de
emisién quedaran enteramente desembolsados como consecuencia de la transmision en
blogue del patrimonio social de Euroreverse a Guillén, que adquirird por sucesion universal
la totalidad de derechos y obligaciones de aquélla sociedad.

Se hace constar que no existen participaciones propias por lo que no resulta de aplicacion
lo dispuesto en el articulo 26 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las
Sociedades Mercantiles.

Asi mismo se hace constar que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 304.2 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por medio del articulo Unico
del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”), los
actuales socios de Guillén no gozaran, de ningun derecho de preferencia para la
suscripcién de las nuevas participaciones que se emitiesen en relacidén con la absorcion de
Euroreverse.

6. PROCEDIMIENTO DE CANJE DE LAS PARTICIPACIONES

El procedimiento de canje de las participaciones de Euroreverse por participaciones de
Guillén sera el siguiente:

En el momento del otorgamiento de la escritura de fusidn, las participaciones sociales de
la Euroreverse serdn canjeadas por participaciones sociales de Guillén en y por medio de la
propia escritura de fusidn. A tal fin los socios de Euroreverse deberan, previamente, haber
acreditado su titularidad.

Asi, el canje de las participaciones de Eurorevese por las nuevas participaciones de Guillén
se efectuara mediante asignacién a los socios de Euroreverse de las participaciones de
Guillén que les corresponda en funcidn de su participacion en el capital social de
Euroreverse.

A los efectos oportunos, se hace constar que, al dia de hoy, son titulares del 100% de las
participaciones de Euroreverse las siguientes personas fisicas:

Maria Dolores Guillén Corrales, de nacionalidad espaiola, mayor de edad, casada, con
domicilio en la Avenida de Europa, nimero 13, portal 2, 12 A, de Pozuelo de Alarcdn,
Madrid y con DNI nimero 683614-P, titular de 600 participaciones, numeradas de la 1
a la 600 y equivalentes al 16,67 de su capital social.

José Carlos Guillén Corrales, de nacionalidad espafiola, mayor de edad, casado, con
domicilio en la calle Rector Royo Villanova, nimero 10, bloque 32, 42 D, de Madrid y con
DNI nimero 5254399-A, titular de 600 participaciones, numeradas de la 601 a la 1.200
y equivalentes al 16,67 de su capital social.



Jesus Guillén Corrales, de nacionalidad espafiola, mayor de edad, casado, con
domicilio la Via de las Dos Castillas, nUmero 25, de Pozuelo de Alarcén, Madrid y con
DNI namero 5405675-P, titular de 600 participaciones, numeradas de la 1.201 a la
1.800 y equivalentes al 16,67 de su capital social

Rosa Maria Guillén Abad, de nacionalidad espafiola, mayor de edad, casado, con
domicilio en la Plaza Valle de Jarosa, nimero 74, de Madrid y con DNI numero
70340442-W, titular de 450 participaciones, numeradas de la 1.801 a la 2.250 y
equivalentes al 12,50 de su capital social.

Maria Luisa Guillén Abad, de nacionalidad espanola, mayor de edad, casado, con
domicilio en Avenida del Talgo, nimero 190, bajo B, de Madrid y con DNI numero
3832779-J, titular de 450 participaciones, numeradas de la 2.251 a la 2.700 y
equivalentes al 12,50 de su capital social.

Ramon Guillén Abad, de nacionalidad espafiola, mayor de edad, casado, con domicilio
en la calle Tirez, numero 9, de Villacafias (Toledo), y con DNI nimero 6.240.674-S,
titular de 450 participaciones, numeradas de la 2.701 a la 3.150 y equivalentes al 12,50
de su capital social.

Natividad Yolanda Guillén Abad, de nacionalidad espafiola, mayor de edad, casado,
con domicilio en la calle Molino de En Medio, nimero 1, de Villacafias, Toledo, con DNI
numero 6244935-K, titular de 450 participaciones, numeradas de la 3.151 a la 3.600 y
equivalentes al 12,50 de su capital social.

7. FECHA A PARTIR DE LA CUAL LAS PARTICIPACIONES QUE SEAN ENTREGADAS EN CANJE
DAN DERECHO A PARTICIPAR EN LAS GANANCIAS SOCIALES DE GUILLEN

Las participaciones que, sean emitidas por Guillén en el contexto del aumento de capital
referido en los términos previstos en el apartado 5 anterior, dardn derecho a sus titulares,
desde la fecha en que sean emitidas o entregadas, a participar en las ganancias sociales de
Guillén en los mismos términos que el resto de participaciones de Guillén en circulacién a
dicha fecha.

8. FECHA DE EFECTOS CONTABLES DE LA FUSION

Se establece el dia 1 de enero de 2017 como fecha a partir de la cual las operaciones de
Euroreverse se consideraran realizadas a efectos contables por cuenta de Guillén.

Se hace constar, a los efectos oportunos, que la retroaccién contable asi determinada es
conforme con el Plan General de Contabilidad, aprobado por medio del Real Decreto
1514/2007, de 16 de noviembre.

9. PRESTACIONES ACCESORIAS Y DERECHOS ESPECIALES

No existen en Euroreverse prestaciones accesorias, participaciones especiales ni derechos
especiales distintos de las participaciones.

Guillén registrara contablemente el patrimonio recibido al mismo valor que se encontraba
en Euroreverse, es decir, no se producira revalorizacidn contable de los bienes y derechos
transmitidos. No existen prestaciones accesorias, participaciones de clases especiales ni
derechos especiales distintos de las participaciones en Euroreverse ni se otorgaran
compensaciones de ninguna clase a los socios en la sociedad resultante.



Las participaciones de Guillén que se entreguen a los socios de Euroreverse en virtud de la
fusion contemplada en este Proyecto Comun de Fusidon no otorgaran a sus titulares
derecho especial alguno.

10. VENTAJAS DE CUALQUIER CLASE QUE VAYAN A ATRIBUIRSE EN GUILLEN A LOS
ADMINISTRADORES DE LAS SOCIEDADES QUE SE FUSIONAN.

No se atribuirdn en Guillén ventajas especiales de ningln tipo a favor de los
administradores de las sociedades que participan en la fusidon. Al no ser necesaria la
elaboracidn de informes por expertos independientes no se concederan tampoco ventajas
a éstos.

11. ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD RESULTANTE DE LA FUSION Y MODIFICACIONES
ESTATUTARIAS

Una vez se complete la fusion objeto de este Proyecto Comun de Fusidn, Guillén, en su
condicién de sociedad absorbente, continuard regida por sus Estatutos Sociales, segun
éstos estan vigentes a dia de hoy (copia de los cuales se adjunta a este Proyecto Comun de
Fusion como Anexo a los efectos de lo previsto en el articulo 31.82 de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles).

A su vez, se hace constar que el articulo 6 de los referidos Estatutos Sociales de Guillén,
relativo al capital social, se vera, modificado en el importe que resulte pertinente para que
Guillén atienda al canje de las participaciones de Euroreverse fijado conforme a la
ecuacion establecida en el apartado 3 anterior de este Proyecto Comun de Fusién con
participaciones de nueva emision. A tal efecto, el Organo de Administracion de Guillén
someterd a la aprobacion de la Junta General de Guillén, que apruebe la fusion, la
pertinente propuesta de acuerdo de modificacién de estatutos en los términos de la
vigente Ley de Sociedades de Capital.

12. REGIMEN FISCAL

La fusidn proyectada se acoge al régimen tributario establecido en el Capitulo VIl del Titulo
VIl de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre del Impuesto sobre Sociedades, relativo al
“régimen especial de las fusiones, escisiones, aportaciones de activos, canje de calores y
cambio de domicilio social de una Sociedad Europea o una Sociedad Cooperativa de un
Estado miembro a otro de la union Europea”.

A tal efecto, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 89.1 de la LIS y en el
Reglamento del Impuesto sobre Sociedades, aprobado mediante Real Decreto 634/2015,
de 10 de julio, la Sociedad Absorbente comunicard a los érganos competentes de la
Administracion Tributaria, dentro del plazo de tres (3) meses desde la inscripcién de dicha
fusiéon en el Registro Mercantil, la opcién por la aplicacién del régimen especial a la
operacion de fusion.

13. CONSECUENCIAS DE LA FUSION SOBRE EL EMPLEO, IMPACTO DE GENERO EN LOS
ORGANOS DE ADMINISTRACION E INCIDENCIA EN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
CORPORATIVA

A los efectos de lo previsto en el articulo 31.112 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles, se incluyen a continuacidon las



consideraciones tenidas en cuenta por los Organos de Administracién de Guillén e
Euroreverse para afirmar que la fusion objeto de este Proyecto Comun de Fusién no
provoca ningun impacto sobre el empleo, género en los érganos de administracién ni
responsabilidad social corporativa de la sociedad absorbente (esto es, Guillén).

13.1. Posibles consecuencias de la fusion en relacion con el empleo

En caso de que la fusidn objeto de este Proyecto Comun de Fusién llegue a completarse,
Guillén, en su condicién de sociedad absorbente, se hara cargo de la totalidad de medios
humanos y materiales con que Euroreverse cuenta en la actualidad, asi como las politicas y
procedimientos que ésta ha venido observando en materia de gestiéon de personal. En
consecuencia, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 del Estatuto de los
Trabajadores, regulador del supuesto de sucesién de empresa, Guillén se subrogard en los
derechos y obligaciones laborales de los trabajadores de Euroreverse.

A su vez, se hace constar que las sociedades participantes en la fusién dardn cumplimiento
a sus obligaciones de informacidn y, en su caso, de consulta de la representacion legal de
los trabajadores de cada una de ellas, conforme a lo dispuesto en la normativa laboral.
Asimismo, la fusién proyectada se notificara a los organismos publicos a los que resulte
procedente y, en particular, a la Tesoreria General de la Seguridad Social.

13.2. Eventual impacto de género en los 6rganos de administracion

No estda previsto que, con ocasién de la fusién, se produzcan cambios de especial
significacion en la estructura del érgano de administracidn de la sociedad absorbente
desde el punto de vista de su distribucidn por géneros. De igual manera, la fusién no
modificara la politica que ha venido gobernando esta materia en Guillén.

13.3. Incidencia de la fusion en la responsabilidad social de la empresa

No cabe esperar que la actual politica de responsabilidad social corporativa de Guillén
vaya a sufrir modificaciones a consecuencia de la fusién objeto de este Proyecto Comun de
Fusidn.

14. NOMBRAMIENTO DE EXPERTO INDEPENDIENTE

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34.1 de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, los Organos de
Administracion de Guillén y de Euroreverse no solicitardn al Registro Mercantil de Toledo
(en el que estd inscrita la sociedad absorbente) la designacion de un experto
independiente para la elaboracién de un unico informe sobre este Proyecto Comun de
Fusion y sobre el patrimonio aportado por Euroreverse a Guillén como consecuencia de la
fusion, por tratarse de Sociedades Limitadas y no ser preceptivo.

15. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE PUBLICIDAD E INFORMACION DE LOS
ORGANOS DE ADMINISTRACION DE GUILLEN E EUROREVERSE EN RELACION CON EL
PROYECTO COMUN DE FUSION

En cumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 32 de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, este Proyecto Comun de
Fusidn sera presentado a depdsito por los Organos de Administracién de Guillén e
Euroreverse en el Registro Mercantil de Toledo.



A su vez, se hace constar que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 33 de la Ley 3/2009,
sobre Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, los Organos de
Administracion de Guillén e Euroreverse elaboraran, respectivamente, un informe
explicando vy justificando detalladamente el Proyecto Comun de Fusidn en sus aspectos
juridicos y econémicos, con especial referencia al tipo de canje de las participaciones, a las
especiales dificultades de valoracién que pudieran existir, asi como a las implicaciones de
la fusién para los socios de las sociedades que se fusionan, sus acreedores y sus
trabajadores.

Los pdrrafos precedentes se llevaran a cabo siempre y cuando no se cumplan los requisitos
contemplados en articulo 42.1 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones Estructurales de las
Sociedades Mercantiles, esto es que el acuerdo de fusién podrd adoptarse sin necesidad
de publicar o depositar previamente los documentos exigidos por la ley y sin informe de
los administradores sobre el proyecto de fusién cuando se adopte, en cada una de las
sociedades que participan en la fusion, en junta universal y por unanimidad de todos los
socios con derecho de voto y, en su caso, de quienes de acuerdo con la ley o los estatutos
pudieran ejercer legitimamente ese derecho.

No obstante, y atendiendo al en articulo 42.2 de la Ley 3/2009, sobre Modificaciones
Estructurales de las Sociedades Mercantiles los derechos de informacién de los
representantes de los trabajadores sobre la fusiéon, incluida la informacién sobre los
efectos que pudiera tener sobre el empleo, no quedaran restringidos por el hecho de que
la fusién sea aprobada en junta universal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 30 de la Ley 3/2009, sobre
Modificaciones Estructurales de las Sociedades Mercantiles, los administradores de Guillén
y de Euroreverse cuyos nombres se hacen constar a continuacion suscriben y refrendan
con su firma este Proyecto Comun de Fusién en tres (3) ejemplares, idénticos en su
contenido y presentacién, que ha sido aprobado por los Organos de Administracién de
Guillén y de Euroreverse en sus respectivas sesiones celebradas el 23 de enero de 2017.

ADMINISTRADOR SOLIDARIOS DE GUILLEN
INSUTRIAS DE LA MADERA, S.L.

Don Jesus Guillén Corrales

ADMINISTRADOR SOLIDARIOS DE
EUROREVERSE PUERTAS, S.L.

Dofia Rosa Maria Guillén Abad



ANEXO - ESTATUTOS SOCIALES DE GUILLEN
INDUSTRIAS DE LA MADERA, S.L.



ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD DE RESPONSABILIDAD LIMITADA “GUILLEN INDUSTRIAS
DE LAS MADERA, S.L.”

Art.12.- DENOMINACION.- La sociedad se denomina “GUILLEN INDUSTRIAS DE LA
MADERA, S.L.” y se rige por los presentes estatutos y en cuanto en ellos no esté previsto
o tenga caracter imperativo, por las normas aplicables a las sociedades de
responsabilidad limitada contenidas en el RDLeg 1/2010, de 2 de julio de Sociedades de
Capital, y demas disposiciones legales aplicables a esta clase de sociedades.

Art. 22.- SEDE DE LA SOCIEDAD.- La sociedad tiene su domicilio en la calle Santa Ana,
numero 2, de Villacanas, Toledo.

No obstante, si lo estimare conveniente el Organo de Administracién podrd establecer,
suprimir o trasladar cuantas oficinas, sucursales, delegaciones o agencias tenga por
conveniente en cualquier punto del territorio nacional o del extranjero.

Art. 32.- PAGINA WEB Y COMUNICACIONES ELECTRONICAS CON LOS SOCIOS.- La
sociedad podra tener una pdagina web corporativa. Su creacién debera acordarse por la
junta general de la sociedad. En la convocatoria de la junta, la creacién de la pagina
web debera figurar expresamente en el orden del dia de la reunion.

La modificacion, el traslado o la supresion de la pagina web de la sociedad sera
competencia del érgano de administracion y se haran constar en la hoja abierta a la
sociedad en el Registro Mercantil y serd publicado en el «Boletin Oficial del Registro
Mercantil», asi como en la propia pagina web durante los treinta dias siguientes a
contar desde la insercion del acuerdo.

Las comunicaciones entre la sociedad y los socios, incluida la remisién de documentos,
solicitudes e informacion, podran realizarse por medios electronicos siempre que
dichas comunicaciones hayan sido expresamente aceptadas por el socio. La sociedad
habilitara, a través de la propia web corporativa, el correspondiente dispositivo de
contacto con la sociedad que permita acreditar la fecha indubitada de la recepcion asi
como el contenido de los mensajes electronicos intercambiados entre socios y
sociedad. La aceptacion del socio para recibir las comunicaciones por este sistema
podra notificarse a la sociedad por carta o en su pdagina web y debera incluir una
direccién de correo electrénico y/o un numero de teléfono movil.

Para todo lo relativo a la pagina web social y a los medios de comunicacién electrénica
seran de aplicacién, ademas de lo dispuesto en estos estatutos, las normas contenidas en
los articulos 11 bis a 11 quater del RDLeg 1/2010, de 2 de julio de Sociedades de Capital.

Art. 42.- OBJETO SOCIAL.- La sociedad tiene por objeto la elaboracién de toda clase de
trabajos de carpinteria y decoracion, asi como la compraventa de madera y sus
derivados (CNAE 1621, 1622 y 1623).

Si las disposiciones legales exigieren para el ejercicio de alguna de dichas actividades
algun titulo profesional, autorizacion administrativa o inscripcion en algin registro
administrativo, las citadas actividades se realizaran por medio de persona que ostente el



titulo exigido y, en su caso, no podran iniciarse en tanto no se hayan cumplido los
pertinentes requisitos de caracter administrativo.

Art. 52.- DURACION Y EJERCICIO SOCIAL.- La sociedad tendrd una duracion indefinida y
da comienzo a sus operaciones el dia del otorgamiento de la escritura fundacional, sin
perjuicio de lo dispuesto, en su caso, en el apartado siguiente.

El ejercicio social comienza el 1 de enero y finaliza el dia 31 de diciembre de cada afio.

Art. 62.- CAPITAL SOCIAL.- El capital social esta integrado por 284.874,00 (DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y CUATRO) EUROS, representado por
NUEVE MIL CUATROCIENTAS OCHENTA Y PARTICIPACIONES sociales, iguales,
acumulables, indivisibles, de TREINTA EUROS CON CINCO CENTIMOS de valor nominal
cada una, numeradas correlativamente de la una a la nueve mil cuatrocientas ochenta,
ambas inclusive. Estd desembolsado en su totalidad.

Art. 72.- Las participaciones representativas del capital social no podran incorporarse a
titulos valores, ni representarse mediante anotaciones en cuenta, ni denominarse
acciones. Tampoco podran emitirse resguardos provisionales acreditativos de la
propiedad de las mismas.

Cada participacion social concede a su titular el derecho de emitir un voto.

El Unico titulo de propiedad sera la escritura publica de constitucion o bien los
documentos publicos que, segun los casos, acrediten las adquisiciones subsiguientes.

Art. 82.- TRANSMISION DE PARTICIPACIONES SOCIALES.-

A) Transmision voluntaria por actos inter vivos.

Es libre la transmision voluntaria de participaciones sociales, que no lleven aparejada
prestacion accesoria, por actos inter vivos cuando tenga lugar entre socios. También
seran libres las transmisiones realizadas por un socio a favor de su cényuge, ascendiente
o descendiente o, en su caso, la realizada en favor de sociedades pertenecientes al mismo
grupo que la transmitente, en los términos establecidos en el articulo 42 del Cédigo de
Comercio.

Al margen de los supuestos anteriormente mencionados, la transmision voluntaria por
actos inter vivos de las participaciones sociales que no lleven aparejada prestacion
accesoria se regira por lo dispuesto por el articulo 107 del RDLeg 1/2010.

Dicho régimen serd igualmente aplicable a la transmision voluntaria por actos inter vivos
del derecho de preferente suscripcion que, en las ampliaciones de capital, corresponda a
los socios de conformidad con lo dispuesto en el articulo 306.1 del RDLeg 1/2010, que
sera ejercitable en los plazos en estos estatutos o en dicha norma.

B) Transmision forzosa.

La transmisién forzosa de participaciones sociales como consecuencia de cualquier
procedimiento de apremio se regira por lo dispuesto por el articulo 109 del RDLeg 1/2010,
a cuyo efecto la sociedad podra, en defecto de los socios, ejercer el derecho de
adquisicion preferente de las participaciones sociales embargadas. Las participaciones
adquiridas de esta forma por la sociedad se regiran por lo dispuesto en los articulos 142 y
siguientes del RDLeg 1/2010.



C) Transmisidon mortis causa.

La adquisicién por sucesion hereditaria de participaciones sociales confiere al heredero o
legatario la condicidon de socio, si bien debera comunicar a la sociedad la adquisicion
hereditaria.

No obstante lo anterior, los socios sobrevivientes tendran derecho a adquirir, en
proporcidon a su respectiva participacion si fueren varios los interesados, las
participaciones del socio fallecido para lo que deberan abonar al contado, al adquirente
hereditario el valor real de las mismas al momento del fallecimiento, determinado
conforme a lo dispuesto en el articulo 110 del RDLeg 1/2010. Dicho derecho debera ser
ejercido en el plazo de tres meses desde la comunicacion a la sociedad de la adquisicion
hereditaria.

El régimen de transmision de las participaciones sociales sera el vigente en el momento
en que el socio hubiere comunicado a la sociedad su propdsito de transmitir o, en su caso,
en la fecha del fallecimiento de socio o en el de la adjudicacion judicial o administrativa.
Las transmisiones de participaciones que no se ajusten a lo dispuesto en el RDLeg 1/2010
o en los presentes estatutos no produciran efecto alguno frente a la sociedad.

Art. 92.- Toda transmision de participaciones sociales asi como la constitucion del
derecho real de prenda sobre las mismas debera constar en documento publico.

La constituciéon de derechos reales diferentes del de prenda sobre las participaciones
sociales debera constar en escritura publica.

La transmision de participaciones sociales o la constitucion de derechos reales sobre las
mismas debera comunicarse por escrito a la sociedad para su constancia en el Libro
Registro, indicando las circunstancias personales, nacionalidad y domicilio del adquirente.

Art. 102.- la sociedad llevara un Libro Registro de Socios, en el que se haran constar la
titularidad originaria y las sucesivas transmisiones voluntarias o forzosas de las
participaciones sociales, asi como la constitucion de derechos reales y otros gravamenes
sobre las mismas. En cada anotacion se indicard la identidad y domicilio del titular de la
participacion o del derecho o gravamen constituido sobre aquella.

La sociedad solo podra rectificar el contenido del Libro si los interesados no se hubieren
opuesto a la rectificacién en el plazo de un mes desde la notificacidon fehaciente del
propdsito de proceder a la misma. Cualquier socio podra examinar el Libro Registro de
Socios, cuya llevanza y custodia corresponde al Organo de Administracion.

Los datos personales de los socios podran modificarse a su instancia no surtiendo,
entretanto no queden reflejados en dicho libro, efectos frente a la Sociedad.

El socio y los titulares de derechos reales o gravdmenes sobre las participaciones sociales
tienen derecho a obtener certificacion de las participaciones, derechos o gravdmenes
registrados a su nombre.

Art. 112.- En caso de usufructo de participaciones sociales, la cualidad de socio reside en
el nudo propietario, pero el usufructuario tendra derecho, en todo caso, a los dividendos
acordados por la sociedad durante el usufructo. En lo demas, las relaciones entre el
usufructuario y el nudo propietario y el contenido del usufructo se regiran por el titulo
constitutivo de este y, en su defecto, por lo establecido por la legislacion civil aplicable.



No obstante lo anterior y salvo que el titulo constitutivo del usufructo disponga otra cosa,
serd de aplicaciéon lo dispuesto por los articulos 128 y 129 de del RDLeg 1/2010 a la
liquidacion del usufructo y al ejercicio del derecho de asuncién de nuevas participaciones.
En este ultimo caso, las cantidades que hayan de pagarse por el nudo propietario al
usufructuario se abonaran en dinero.

Art. 122.- En caso de prenda de participaciones sociales correspondera al propietario de
las mismas el ejercicio de los demas derechos sociales.

En caso de ejecucion de la prenda se aplicaran las reglas previstas para el caso de
transmisién forzosa por el articulo 109 del RDLeg 1/2010.

Art. 132.- En caso de copropiedad de participaciones sociales o de cotitularidad sobre
derechos reales sobre las mismas, los copropietarios o cotitulares deberan designar a uno
de ellos para el ejercicio de los derechos sociales, pero del incumplimiento de las
obligaciones para con la sociedad responderdn todos solidariamente.

Art. 142.- En el caso de embargo de participaciones sociales serd de aplicacion lo
dispuesto en el articulo anterior para la prenda en cuanto sea compatible con el régimen
especifico del embargo.

TITULO lIl. ORGANOS DE LA SOCIEDAD.
SECCION PRIMERA: DE LA JUNTA GENERAL.

Art. 152.- La voluntad de los socios expresada por mayoria legal regira la vida de la
sociedad.

No sera posible la adopcion de acuerdos fuera de la Junta.

Cada participacion social da derecho a emitir un voto.

Todos los socios, incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunién,
guedardn sometidos a los acuerdos de la Junta General, sin perjuicio de las derechos y
acciones que el RDLeg 1/2010 les reconoce.

Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a) La censura de la gestion social, la aprobacién de las cuentas anuales y la aplicacion del
resultado.

b) El nombramiento y separacion de los administradores, liquidadores y, en su caso, de
los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accién social de responsabilidad
contra cualquiera de ellos.

c) La autorizacién a los administradores para el ejercicio, por cuenta propia y ajena, del
mismo, andlogo o complementario género de actividad que constituye el objeto social.

d) Modificacion de estatutos sociales.

e) Aumento y reduccién de capital social.

f) La transformacion, fusién y escision de la sociedad.

g) La disolucion de la sociedad.

h) Cualesquiera otros acuerdos que expresamente reserven la Ley o los estatutos a la
competencia de la misma.

Salvo que por Ley o por estos estatutos se disponga otra cosa, los acuerdos se adoptaran
por la mayoria de los votos validamente emitidos, siempre que representen, al menos, un



tercio de los votos correspondientes a las participaciones sociales en que esté dividido el
capital social. A estos efectos no se computaran los votos en blanco.

Art. 162.- No obstante lo dispuesto en el articulo anterior, para que la Junta pueda
vdlidamente acordar el aumento o disminucion del capital social o cualquier otra
modificacidn estatutaria para la que no se exijan mayorias cualificadas, deberan votar a
favor del acuerdo mas de la mitad de los votos correspondientes a las participaciones
sociales en que esté dividido el capital social. Ademas, la autorizacion a los
administradores para que se dediquen, por cuenta propia o ajena, al mismo, andlogo o
complementario género de actividad que constituya el objeto social; la supresion o la
limitacion del derecho de preferencia en los aumentos del capital; la cesidn global de
activo y pasivo y el traslado del domicilio al extranjero, y la exclusion de socios
requeriran el voto favorable de, al menos, dos tercios de los votos correspondientes a
las participaciones en que se divida el capital social.

Asimismo, para que la Junta pueda vdlidamente acordar la transformacién, fusién o
escision de la sociedad, la supresidon del derecho de preferencia en los aumentos de
capital, la exclusidn de socios y la autorizacion a la que se refiere el apartado 1 del articulo
230 del RDLeg 1/2010, serd preciso que voten a favor del acuerdo, al menos, las dos
terceras partes de los votos correspondientes a las participaciones sociales en que esta
dividido el capital social.

Art. 172.- El socio no podra ejercer el derecho de voto correspondiente a sus
participaciones cuando se encuentre en alguno de los casos de conflicto de intereses a los
que se hace referencia en el articulo 190 del RDLeg 1/2010.

En estas situaciones, las participaciones del socio incurso en la situacién de conflicto de
intereses se deduciran del capital social para el computo de la mayoria de los votos que,
en cada caso, sea necesaria.

Art. 182.- Las Juntas Generales habran de ser convocadas por los Administradores o, en
su caso, por los liquidadores y se celebraran en el término municipal donde la sociedad
tenga su domicilio.

Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entendera que la Junta ha
sido convocada para su celebracidn en el domicilio social

Art. 192.- Las Juntas Generales pueden ser Ordinarias y Extraordinarias.

A) Junta General Ordinaria:

Junta Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los seis primeros meses de cada
ejercicio para censurar la gestidon social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado, pudiendo asimismo, tratar cualquier
otro asunto que se indigue en el orden del dia.

Si los administradores no convocasen la Junta General Ordinaria dentro del plazo
indicado, podrd ser convocada por el Juez de Primera Instancia del domicilio social a
instancia de cualquier socio, previa audiencia de los administradores.

B) Junta General Extraordinaria:
Junta extraordinaria es cualquier otra que no sea la ordinaria anual.



Los administradores podran convocar Junta Extraordinaria siempre que lo estimen
conveniente para los intereses sociales. Deberdn asimismo convocarla cuando lo soliciten
socios que representen al menos el cinco por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en ella. En este caso, la Junta deberd ser convocada para
celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha del oportuno requerimiento notarial a los
administradores, quienes incluirdn necesariamente en el orden del dia los asuntos que
hubiesen sido objeto de la solicitud.

Si la administracion social no atiende oportunamente dicha solicitud, la Junta podra ser
convocada por el Juez de Primera Instancia del domicilio social, si lo solicita al menos el
cinco por ciento del capital social previa audiencia a los administradores.

Art. 202.- Convocatoria de las Juntas.- Si la sociedad dispone de pagina web
corporativa, en los términos previstos en los articulos 11 bis del RDLeg 1/2010 y 32 de
estos estatutos, toda Junta General debera ser convocada mediante anuncio publicado
en dicha pdgina. Adicionalmente, la sociedad comunicara la convocatoria a los socios
de manera telemdtica a través de un sistema de alerta, mediante remisién a la
direccion de correo electrénico o el teléfono moévil de cada uno de ellos. La alerta
telematica podra limitarse a indicar el hecho de la publicacion del anuncio de
convocatoria en la pagina web de la sociedad, asi como la fecha, hora y lugar de
celebracion de la Junta convocada vy si ésta es ordinaria o extraordinaria. El correo
electrénico y el teléfono moévil de cada socio seran los proporcionados
voluntariamente por éstos, sin que la sociedad o sus dérganos puedan obligar a los
socios a facilitarlos. Una vez facilitado el correo electrénico o el teléfono movil, se
entenderd que el socio acepta recibir comunicaciones por estos medios y la sociedad
cumplird sus obligaciones remitiendo a estos dispositivos la informacién sobre la
convocatoria, sin perjuicio del derecho de socio a modificarlos o a indicar que no
acepta recibir mas notificaciones por este medio, lo que debera hacerse de manera
fehaciente.

Mientras la sociedad no tenga acordado tener una pagina web o mientras ésta no esté
debidamente inscrita y publicada, la convocatoria se realizara por cualquier
procedimiento de comunicacién individual y escrita, que asegure la recepcién del
anuncio por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el que conste en
la documentacion de la sociedad. En el caso de socios que residan en el extranjero,
solo seran individualmente convocados si hubieran designado un lugar del territorio
nacional para notificaciones.

La comunicacién expresara, el nombre de la sociedad, la fecha y hora de la reunién y el
orden del dia. Se hardn constar en la comunicacion las menciones obligatorias que en
cada caso exija la Ley con relacion a los temas a tratar.

Los Administradores convocardn necesariamente la Junta cuando lo soliciten uno o
varios socios que representen, al menos el 5 por 100 del capital social, expresando en
la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso la Junta general debera ser
convocada para su celebracion dentro del mes siguiente a la fecha en que se hubiera
requerido notarialmente en el orden del dia a los Administradores para convocarla,



debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebraciéon de la reunidon debera
existir un plazo de, al menos, quince dias, que se computara a partir de la fecha en que
hubiera sido remitido el anuncio o comunicacion electrénica al dltimo de los socios.

Los Administradores convocaran la Junta general para su celebracidn dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio con el fin de censurar la gestion social, aprobar, en
su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacién del resultado.

Art. 212.- No obstante, la Junta se entenderd convocada y quedara validamente
constituida con el caracter de Universal, para tratar de cualquier asunto siempre que esté
presente o representado todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la
celebracion de la Junta y el orden del dia de la misma.

No obstante lo dispuesto en el articulo 18 de los presentes estatutos, la Junta General
Universal podra reunirse en cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

Art. 222.- Todo socio que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la
Junta por otra persona aunque no sea socio. La representacién deberd conferirse por
escrito y, cuando no conste en documento publico debera realizarse con caracter
especial para cada Junta. La representacion comprenderd la totalidad de las
participaciones de que sea titular el socio representado.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la
Junta tendra el valor de revocacion.

Art. 232.- Actuaran de Presidente y de Secretario de las Juntas quienes lo sean del
consejo de administracion y, en su defecto, los designados por los socios concurrentes
al comienzo de la reunién.

Art. 242.- Todos los acuerdos sociales deberan constar en acta. El acta de la Junta incluira
necesariamente la lista de asistentes y deberd ser aprobada por la propia Junta a la
finalizacion de la misma y, en su defecto, dentro del plazo de quince dias, por el
Presidente y dos socios interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la
minoria, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley para el acta notarial.

El acta aprobada en cualquiera de estas formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la
fecha de su aprobacion, debiendo ser firmada por el secretario con el visto bueno del
Presidente.

SECCION SEGUNDA: DEL ORGANO DE ADMINISTRACION.

Art. 252.- La sociedad sera regida y administrada, a eleccion de la Junta General por:

a) un Administrador Unico;

b) varios Administradores Solidarios, con un minimo de dos y un maximo de cinco
miembros;

c) dos Administradores Mancomunados;



d) un Consejo de Administracion integrado por un minimo de tres y un maximo de doce
miembros.

Art.262.- La representacion de la sociedad en juicio y fuera de él, correspondera al 6rgano
de administracién con sujecién a las normas que seguidamente se establecen en funcion
de cuadl sea la modalidad de 6rgano de administracion, que en cada momento dirija y
administre la compafiia:

a) Al Administrador Unico.

b) A cada uno de los Administradores Solidarios.

c) A los dos Administradores Mancomunados.

d) Al Consejo de Administracion de forma colegiada.

El Organo de Administracién, por tanto, podra hacer y llevar a cabo, con sujecién al
régimen de actuacion propio que corresponda, en cada caso, a la modalidad adoptada,
todo cuanto esté comprendido dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas
facultades no estén expresamente reservadas por la Ley o por estos Estatutos a la Junta
General.

A modo meramente enunciativo, corresponden a la Administracion social las siguientes
facultades y todo cuanto con ellas esté relacionado, ampliamente y sin limitacion alguna:

1) Facultades representativas: representar a la sociedad en toda clase de oficinas del
Estado, Comunidades Auténomas y sus organismos, Provincia, Municipio, Tribunales,
Juzgados y Autoridades de cualquier clase y jerarquia, y actuar en forma como
representante legal de la sociedad.

2) Facultades de administracion: administrar los bienes y derechos de la sociedad, en el
mas amplio sentido, pudiendo ceder el uso y disfrute de los mismos y extinguir
situaciones juridicas anteriores; y representar a la sociedad ante la Administracion en
todo lo referente a la posesidon, administracion y explotacion de los mismos.

Realizar actos de extraordinaria administracion, como hacer declaraciones de obra
nueva o plantacion, practicar deslindes, amojonamientos y cualesquiera otros actos que
puedan entenderse incluidos dentro de los actos de administracion en el mas amplio
sentido.

3) Facultades comerciales: ejercer el comercio en el nombre de la sociedad y dirigir su
organizacion comercial, contratar empleados, y despedirlos, fijar facultades, atribuciones,
obligaciones y sueldos.

Contratar la ocupacion de locales donde ejercer dicha actividad y realizar cualesquiera
actos que puedan entenderse incluidos dentro del trafico mercantil habitual.

4) Facultades mercantiles y bancarias: abrir cuentas corrientes y de crédito en cualquier
entidad de crédito y ahorro; cancelarlas.

Solicitar créditos ordinarios y especiales, descuentos de efectos de comercio y créditos
financieros.

Librar, endosar, intervenir, pagar, impagar y solicitar protesto de letras de cambio y
demas documentos de giro y trafico.

Operar con la banca privada y publica, incluso con el Banco de Espafia, en ejercicio de las
facultades anteriores, haciendo cuanto la legislacion y practica bancaria permitan.

5) Facultades de disposicidn: disponer, por cualquier titulo oneroso y causa, de los
derechos y bienes muebles e inmuebles propiedad de la sociedad, y en su consecuencia,
enajenarlos en todo o en parte, gravarlos con cualquier carga real, incluso de garantia



hipotecaria, practicar segregaciones, agrupaciones, divisiones y demas operaciones
susceptibles de inscripcion registral. Adquirir por cualquier titulo y causa bienes muebles
e inmuebles, por el precio al contado, confesado o aplazado que libremente determinen,
y con los demas pactos y condiciones que tengan conveniente.

Adquirir por suscripcion y por compra acciones representativas del capital social de otras
sociedades asi como obligaciones y demas titulos valores.

6) Facultades de apoderamiento: conferir poderes, incluso con facultad para
subapoderar y autocontratar, en favor de persona o personas, naturales o juridicas que
tenga a bien, para el ejercicio de todas o algunas de las facultades relacionadas, incluso el
llamado poder general para pleitos, incluyendo la facultad para absolver posiciones en
confesién.

7) Facultades de formalizacion: otorgar y firmar los documentos publicos y privados que
exija el ejercicio de cualquiera de las facultades anteriores, sin limitacién alguna, incluso
incurriendo en la figura de autocontratacion. Ejecutar y, en su caso, elevar a publicos los
acuerdos adoptados por la Junta General.

Art. 272.- Para ser nombrado administrador no serd necesario poseer la condicion de
socio.

No podran ser administradores los quebrados y concursados no rehabilitados, los
menores incapacitados, los condenados a penas que llevan aneja la inhabilitacién para el
ejercicio de cargo publico, los que hubieren sido condenados por grave incumplimiento
de leyes o disposiciones sociales y aquellos que por razén de su cargo no puedan ejercer
el comercio.

Tampoco podran serlo los funcionarios al servicio de la Administracién con funciones a su
cargo que se relacionen con actividades propias de la sociedad, ni quienes se hallen
incursos en causa legal de incompatibilidad en especial de las determinadas en la L 12/95
de 11 de mayo.

Los administradores no podran dedicarse por cuenta propia ni ajena al mismo género de
comercio que constituye el objeto de la sociedad, salvo acuerdo de la Junta General
adoptado con la mayoria de votos prevista en el articulo 16 de los presentes estatutos.

Art. 282.- DURACION DEL CARGO DE ADMINISTRADOR.- Los administradores ejerceran
su cargo por plazo indefinido, todo ello sin perjuicio de poder ser cesados en cualquier
momento, por acuerdo en Junta General de los socios que representen al menos un
tercio de los votos correspondientes a las participaciones en que se divide el capital social.

Art. 292.- El cargo de administrador sera gratuito.

Art. 302.- Cuando la administracion y representacion de la sociedad se encomiende a un
Consejo de Administracion seran de aplicacion las normas que seguidamente se
establecen.

El Consejo de Administracion estara formado por un minimo de tres y un maximo de doce
miembros.

El Consejo elegira a su Presidente y al Secretario, y en su caso, a un Vicepresidente y a un
Vicesecretario, siempre que estos nombramientos no hubiesen sido hechos por la Junta
al tiempo de la eleccidon de los Consejeros u ocuparen tales cargos al tiempo de reeleccion.



El Secretario y el Vicesecretario podran ser o no Consejeros, en cuyo caso, tendran voz
pero no voto.

El Consejo se reunira siempre que lo solicite un Consejero o lo acuerde el Presidente, o
quien haga sus veces, a quien corresponde convocarlo. En el caso en que lo solicitara un
Consejero, el Presidente no podra demorar la convocatoria por un plazo superior a
quince dias contados a partir de la fecha de recepcidn de la solicitud.

El Consejo se convocara por el Presidente, en su defecto por el Vicepresidente, mediante
telegrama dirigido personalmente a cada Consejero, con una antelacidn minima de
cuatro dias. También podra convocarlo un tercio de los consejeros en los términos del
articulo 246.22 de la Ley de Sociedades de Capital. En la convocatoria se expresara el dia'y
la hora de la reunién. Se celebrard en el término municipal donde la sociedad tenga su
domicilio social.

El Consejo quedard validamente constituido cuando concurran la mitad mas uno de sus
miembros. En caso de numero impar de los Consejeros la mitad se fijara por defecto. La
representacion se conferird mediante carta escrita dirigida al Presidente.

El Presidente abrira la sesion y dirigira la discusion de los asuntos, otorgando el uso de la
palabra asi como facilitando las noticias e informe de la marcha de los asuntos sociales a
los miembros del Consejo.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los asistentes a la reunién; en caso de
empate, decidira el voto de calidad del Presidente.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un Libro de Actas, cuyas actas seran
firmadas por el Presidente y el Secretario

La ejecucidn de los acuerdos correspondera al Secretario, y en su caso al Vicesecretario,
sean o no Administradores, al Consejero que el propio Consejo designe o al apoderado
con facultades para ejecutar y elevar a publico los acuerdos sociales

El Consejo podra designar en su seno uno o mas Consejeros delegados, sin perjuicio de
los apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona, determinando en cada caso
las facultades a conferir.

La delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion vy la
designacion del o de los administradores que hayan de desempenar tales cargos,
requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del Consejo y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en el
Registro Mercantil.

En ningun caso seran objeto de delegacidn la rendicion de cuentas y la presentacién de
balances a la Junta General, ni las facultades que ésta conceda al Consejo, salvo que fuese
expresamente autorizado por ella.

TITULO IV. EL EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS.

Art. 312.- El ejercicio social se iniciara el uno de enero y finalizara el treinta y uno de
diciembre de cada afio, a excepcion del primer ejercicio que comenzé el dia de la
constitucion de la sociedad.

Art. 322.- La Administracién social esta obligada a formular, en el plazo maximo de tres
meses, contados a partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de
gestion y la propuesta de distribucion del resultado. Las cuentas anuales comprenderan
el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria. Estos documentos, que



formaran una unidad deberdn ser redactados con claridad y mostrar la imagen fiel del
patrimonio, situacion financiera y resultados de la sociedad, de conformidad a lo
dispuesto en la Ley y en el Cddigo de Comercio y deberan ser firmados por todos los
Administradores.

Art. 332.- Cualquier socio tendra derecho a obtener, a partir de la convocatoria, de forma
inmediata y gratuita, los documentos que han de someterse a la aprobacion de la misma,
asi como el informe de gestidn y, en su caso, el informe de los auditores de cuentas, cuyo
derecho se mencionara en la propia convocatoria.

Durante el mismo plazo, el socio o socios que representen, al menos, un cinco por ciento
del capital social podran examinar en el domicilio social, por si o en uniéon de experto
contable, los documentos que sirvan de soporte y antecedentes de las cuentas anuales
de la Sociedad, sin que el derecho de la minoria a que se nombre un auditor de cuentas
con cargo a la sociedad impida o limite este derecho.

Art. 342.- De los beneficios liquidos, luego de las atenciones, detracciones y reservas
legales o acordadas por la Junta, el resto se distribuird entre los socios en proporcion a su
participacion en el capital social.

TITULO V. SEPARACION Y EXCLUSION DE SOCIOS.

Art. 352.- La separacion y exclusion de cualquier socio se regulara segun lo dispuesto en
el RDLeg 1/2010.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Art. 362.- La sociedad se disolver3, por las causas legalmente previstas.

Acordada la distribucion se abrird un periodo de liquidacién que se llevara a efecto por
quienes fueren administradores al tiempo de la disolucion o por quienes designe la Junta
General que acuerde la disolucidn.

Art. 372.- Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus
créditos en una entidad de crédito del término municipal en que radique el domicilio
social, el activo resultante se distribuira entre los socios en proporcién a su participacion
en el capital social.

Art. 382.- Acordada la disolucién y mientras no se haya iniciado el pago de la cuota de
liquidacion a los socios, la Junta podra acordar el retorno de la sociedad a su vida activa
siempre que haya desaparecido la causa de disolucién y el patrimonio contable no sea
inferior al capital social.

No obstante lo anterior, no podra acordarse la reactivacién de la Sociedad en los casos de
disolucién de pleno derecho.

TITULO VII. DEL SOCIO UNICO.

Art. 392.- ESCRITURA E INSCRIPCION.- La constitucion de la Sociedad por un sélo socio, la
declaracién de tal situacion como consecuencia de haber pasado un Unico socio a ser



propietario de todas las participaciones sociales, la pérdida de tal situacidon o el cambio
del socio Unico como consecuencia de haber transmitido alguna o todas las
participaciones, se hara constar en escritura publica que se inscribira en el Registro
Mercantil expresandose necesariamente en la inscripcion la identidad del socio Unico.

En tanto subsista la situacién de unipersonalidad, la sociedad hara constar expresamente
su condicién de unipersonal en toda su documentacion, correspondencia, notas de
pedido y facturas y en todos los anuncios que haya de publicar por disposicion legal o
estatutaria.

Art. 402.- JUNTA GENERAL.- En la sociedad unipersonal, el socio Unico ejercerd las
competencias de la Junta General, en cuyo caso sus decisiones se haran constar en acta,
bajo su firma o la de su representante, pudiendo ser ejecutadas y formalizadas por el
propio socio o por los administradores de la sociedad.

Art. 412.- ORGANO DE ADMINISTRACION.- Seran aplicables las normas sobre el Organo
de Administracion contenidas en estos estatutos.

Art. 422,- CONTRATACION DEL SOCIO UNICO CON LA SOCIEDAD.- Los contratos
celebrados entre el socio Unico y la sociedad deberdn constar por escrito o en la forma
documental que exija la Ley de acuerdo con su naturaleza y se transcribiran en un libro-
registro de la sociedad que habra de ser legalizado.

En la memoria anual se hara referencia expresa e individualizada a estos contratos con
indicacion de su naturaleza y condiciones.

En caso de insolvencia provisional o definitiva del socio Unico o de la Sociedad, no seran
oponibles a la masa aquellos contratos comprendidos en el parrafo primero de este
articulo que no hayan sido transcritos al libro-registro y no se hallen referenciados en la
memoria anual o lo hayan sido en memoria no depositada con arreglo al RDLeg 1/2010.
Durante el plazo de dos afios a contar desde la fecha de la celebracion de tales contratos,
el socio Unico respondera frente a la Sociedad de las ventajas que directa o
indirectamente haya obtenido en perjuicio de esta como consecuencia de tales contratos.

Art. 432.- EFECTOS DE LA UNIPERSONALIDAD SOBREVENIDA.- Transcurridos seis meses
desde la adquisicion por la sociedad del caracter de unipersonal sin que esta circunstancia
se hubiere inscrito en el Registro Mercantil, el socio Unico respondera personal, ilimitada
y solidariamente de las deudas sociales contraidas durante el periodo de unipersonalidad.
Inscrita la unipersonalidad, el socio Unico no responderd de las deudas contraidas con
posterioridad.



